
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy  
 

 
 

  
  วันที่  26 -  28 มกราคม 2567 เทศบาลเมือง อ่างศิลาจัด สัมมนา โครงการอบรม 
ให้ความรู้ พัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาลเมืองอ่างศิลา  ประจ าปี  2567 โดยนายวินัย พ้นภัยพาล 
นายกเทศมนตรีเมืองอ่างศิลา ได้กล่าวมอบนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม  
ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ ให้เจ้าหน้าทีเ่ทศบาลเมืองอ่างศิลา ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
  ๑. ไม่แสวงหาเพื่อให้ได้มาซึ่งของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใดท่ีมิชอบด้วยกฎหมาย   
  ๒. ไม่ให้และไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด เนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ทั้งในขณะ/ก่อน  
และหลังการปฏิบัติหน้าที่ 
  ๓. ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัวให้หรือรับของขวัญของก านัลหรือประโยชน์
อ่ืนใดกับผู้ที่มีความเก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน 
  ๔. กรณีจ าเป็นต้องให้หรือรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาหรือตามปกติ 
ประเพณีนิยม ต้องปฏิบัติตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.
๒๕๖๕ และประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๓ 


